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关于确保“三严三实”专题教育学习研讨

取得实效的通知

各区县（市）委组织部，市委各部委、市直机关各单位、各人民团体组织（人事）处：

目前，全市“三严三实”专题教育第一次专题学习研讨基本完成，各县处级以上领导干部围绕“严以修身”主题开展学习研讨，深化了思想认识，取得了初步成效。但一些单位也不同程度地存在虚、空、偏的问题，必须认真加以解决。

7月8日，中央组织部印发《关于认真学习贯彻习近平总书记重要指示精神扎实推进“ 三严三实”专题教育的通知》（中组发〔2015〕14号），对专题教育提出“六个防止”要求，即防止只教育别人、自己不受教育，防止跑题走偏，防止搞成一次活动，防止扩大范围，防止搞形式主义、走过场，防止“两张皮”。省委组织部在转发相关文件和到长沙督查调研中对扎实推进专题教育提出了明确要求。为确保专题学习研讨取得实效，现就有关事项通知如下：

　　一、写实写准研讨发言提纲

　　发言提纲要以“三严三实”为标尺，写实写准写到位，见人见事见思想，不能讲空话、套话和虚话，不做官样文章，不规定字数、框定格式，不能照搬照抄，杜绝由他人代笔。在内容上必须体现4个结合：

　　结合个人自学，谈认识体会。发言提纲要对照中央和省、市委规定的必学篇目，结合个人自学进度和学习内容，写清楚个人自学收获体会，体现所学、所思、所悟。

结合典型教育，谈反思感悟。深入推进领导干部“学先进、见行动”，对比先进找差距，反省自身找不足。以周永康、薄熙来、郭伯雄、徐才厚、令计划、苏荣等严重违纪违法案件为反面教材，聚焦严守党的政治纪律和政治规矩，进行深刻总结反思，深入查找自身在执行政治纪律和政治规矩、组织纪律和廉政纪律等方面存在的问题。

结合自身实际，谈问题不足。要聚焦主题，对照中组发〔2015〕14号文件提出的“四个是否存在”（是否存在跳不出条条框框限制、走不出思维定势的问题，是否存在囿于既得利益、局部利益，本位主义的问题，是否存在畏首畏尾、不敢出招、怕得罪人的问题，是否存在不经过充分调研论证、不考虑实际效果，只想着出台新政策新举措的问题），对照党员群众反映强烈的突出问题，查摆自身“不严不实”突出问题，列出问题清单。查摆问题要写清楚具体表现、典型事例，见人见事，不能笼而统之、大而化之。

　　结合职责任务，谈努力方向。要直面自身“不严不实”问题的实质和要害，从理想信念、纪律规矩、党性原则等方面剖析问题根源。要紧密结合自身思想、经历、工作实际和职责任务，明确努力方向，做到分析原因客观实在、努力方向切实可行。

　　二、扎实开展集中学习研讨

　　认真开展自学。各地各单位要围绕专题学习研讨主题，列出必学篇目，及时掌握学习进度，认真组织集中学习、个人自学。重点学习习近平总书记关于“三严三实”重要指示精神，学习党章和党的纪律规定，学习《习近平谈治国理政》、《习近平关于党风廉政建设和反腐败斗争论述摘编》、《领导干部违纪违法典型案例警示录》和《长沙市践行“三严三实”先进典型事迹汇编》等。要丰富学习方式，讲求学习实效，在分散个人自学的基础上，注重通过集中自学等方式提升学习质量。鼓励领导干部结合日常工作，加强沟通，交流自学体会，撰写学习心得。

　　积极研讨交流。集中研讨要安排充足时间，保证每名领导干部都能一一发言，开展相互交流。领导干部要聚焦主题，真正把自己摆进去、把职责摆进去、把思想和工作实际摆进去，进行深入思考、自我审视，真实地袒露自己存在的问题，澄清模糊认识，明确努力方向。研讨发言不能以中心发言简单代替，不能只发言不交流讨论，不能只讲客观不讲主观，不能只讲别人不讲自己，不能只讲大环境不反思自身。党委（党组）书记要带头开展研讨，积极引导其他同志围绕主题讲真话、说真事，开展相互讨论，防止泛泛而谈、走神散光。

　　强化整改落实。坚持问题导向，把发现问题、解决问题贯穿专题教育全过程。对自身查摆的问题和集中研讨会上交流发现的问题进行进一步梳理、汇总，列出问题清单，逐一制定整改措施，一项一项整改。要持续深入开展专项整治，既落实好教育实践活动确定的重点整治任务，又把群众反映强烈的“不严不实”问题纳入专项整治内容，综合施策、集中治理，用解决问题、促进发展的实际成效检验专题学习研讨成果。

　　三、加强组织领导

　　严格落实责任。各级党委（党组）及其书记要认真履行主体责任、第一责任，既对本级专题教育全面负责，又抓好本地本系统的专题教育，确保取得实实在在的成效。各级党委（党组）要把专题教育作为履行党建主体责任的重要方面，对专题教育组织不力、走了过场的要严肃追责；党委（党组）书记要认真履行第一责任人的责任，强化指导、严格把关；班子成员要认真履行“一岗双责”， 采取专题调研、参加会议等方式，切实抓好分管领域的专题教育。各地各单位要在8月底前，对本地本系统专题教育工作进行一次督查调研，及时发现和解决问题，推动各项任务落实。

　　抓好统筹结合。要结合专题学习研讨，加强学习教育和实践体验，将开展好专题学习研讨与落实市委工作会议精神、完成本地本单位重点工作、加强干部队伍作风建设紧密结合起来，引导领导干部克服思想上工作上作风上存在的差距，用严的精神和实的作风推动经济增长、项目建设、深化改革、拆迁控违、棚户区和城中村改造等各项工作落地见效，用专题教育的成效来推动事业全面进步，用事业发展的成果来衡量专题教育的成效。

　　加强督促把关。每个专题学习研讨，市“三严三实”专题教育协调指导办公室将以随机抽查的方式，参加抽查对象的集中学习研讨。将随机选定三分之一左右的单位作为抽查对象，审阅学习研讨方案、领导干部发言提纲、学习研讨记录，全面了解专题学习研讨进展情况。对专题学习研讨中出现“虚”、“空”、“偏”等问题的，追究相关责任，并适时进行全市通报。

每个专题学习研讨，各地各单位要制定学习研讨方案，汇总集中研讨发言提纲，做好学习研讨记录和情况总结。在集中学习研讨完成后3天内，向市“三严三实”专题教育工作指导协调办公室报送单位一把手发言材料、学习研讨记录（复印件）、专题学习研讨情况总结。各地各单位要认真总结专题学习研讨的好经验好做法，及时上报市“三严三实”专题教育协调指导办公室各组联络员。
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